
Promueve el bienestar de los 
trabajadores desde dentro

X

Apoyo de una persona de 
customer support de HeiaHeia

Integración completa con Polar Apoyo para 

múltiples idiomas

Tablas / rankings

Ejemplos de retos: 

Equipos

Pueden personalizarse

Normas holísticas

Materiales de marketing internos 
para su fácil implantación

El bienestar laboral 

es social y divertido  

Más de un

70% de usuarios 
aumentan su bienestar 

Promover el sentimiento de 
comunidad y pertenecencia 

Descenso del 
absentismo laboral 

Increamento 

productividad

Impulso moral 

del equipo 

75% reporta mejora en el 
sentimiento de pertenecencia

Más de un  

1

Reloj deportivo Polar 

2

Reto de 2 meses HeiaHeia 

3

Servicio web Polar Flow 


